PROCESO DE EVALUACION FORMATIVA Y SUMATIVA

PERIODO 2- 2019
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11
EVALUACIONES CUMPLIMIENTO EN TAREAS, CUMPLIMIENTO DE
TALLERES, NORMAS/
PUNTUALIDAD,DISPOSICION AL LIDERAZGO/
TRABAJO TRABAJO EN EQUIPO
EVALUACION ACTIVIDADES EN EL BLOG: Avances en momento
ESCRITA > laboratorio de informatica. de investigacion:
> Video explicativo sobre media,
moda y mediana. Encuesta aplicada
»  Graficos ilustrados con diagramas | Tabulacién
circulares o de barras, poligonos Anélisis de
SUSTENTACION de frec.uencia - explicados sobre resultados.
DEL PROYECTO CTS cgalqglera de estos problemas o
situaciones, como: el MIO,
Evoluciodn de los cultivos de coca
en los ultimos 20 afios,
feminicidio, pobreza, situacién
del agua en la ciudad, ola de
inseguridad, nivel de desempleo,
transporte pirata o alternativo,
las EPS, Transgénicos, mono
cultivo de cafa, contaminacion
en la ciudad, problema del gota-
gota, amenaza a lideres sociales.
> Evidencias del proyecto CTS.
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EVALUACIONES CUMPLIMIENTO EN TAREAS, CUMPLIMIENTO DE
TALLERES, NORMAS/
PUNTUALIDAD,DISPOSICION AL LIDERAZGO/
TRABAJO TRABAJO EN EQUIPO
ESCRITA SOBRE SOCIALIZACION DE
CIRCUITOS » Desarrollo de fases del proceso La maqueta.

SOCIALIZACION
DEL BLOG con las
actividades
propuestas como:
informe técnico,
imagenes
originales, video
sobre evidencias
del proceso.

tecnoldgico en su diario.
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EVALUACIONES CUMPLIMIENTO EN TAREAS, CUMPLIMIENTO DE
TALLERES, NORMAS/
PUNTUALIDAD,DISPOSICION AL LIDERAZGO/
TRABAJO TRABAJO EN EQUIPO
Socializacién Sustentacion individual del trabajo, Presentacion del
con tiempo menor o igual a 10 trabajo en equipo,
Prueba escrita minutos, aplicando los criterios utilizando criterios
expuestos en clase. como: sintesis, mapa
conceptual, friso,
artefacto,
presentacién
multimedia: knovio,
emaze, prezi, zoho
work, google drive.
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EVALUACIONES

CUMPLIMIENTO EN TAREAS,
TALLERES,
PUNTUALIDAD,DISPOSICION AL
TRABAJO

CUMPLIMIENTO DE
NORMAS/
LIDERAZGO/
TRABAJO EN EQUIPO

Evaluacién escrita

Socializacion del
blog con las
actividades
propuestas sobre
consultas
formularios e
informes.
(Resumen analitico,
pantallazos y
videos).

Revision de taller base de datos con
relaciones en la memoria o en su
defecto en el blog.

Revisién del diario
de procesos con las
actividades
propuestas sobre
consultas
formularios e
informes.




